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Curriculum Vitae
Nombre(s) Primer apellido Segundo apellido

Luisa Fernanda

Sena

Calderén

Nivel de Estudios

Ingenieria en Materiales

Ultimos 3 empleos

Alcantarillado  de
Municipio de Silao

Inicio
Conclusion (Periodo Denominacidn de la Cargo o puesto Cambo de experiencia
mes/afio) Institucion o empresa desempefiado P P
(Periodo mes/afio)
Atencion directa a usuarios y seguimiento a solicitudes vy
reportes.
08/Feb/2022 |05/Mar/2025 Supervisor “A” | Gestion de documentacion, informes y control de procesos
) internos.
Sistema de Agua
Potable

Apoyo a la toma de decisiones mediante analisis vy
organizacién de informacidn.

Resolucion  eficiente de problemas operativos vy




=YY

o

)
= r
@ (]

- A

hdad Laao’o . o
-l Norma Mexicana w
=z

= NMX-R-025-SCFI1-2015

administrativos.

Comunicacion efectiva con diferentes dreas y niveles
jerarquicos.

Impulso al equipo de trabajo a cumplir con las metas
establecidas para el departamento.

Supervisién de la adquisicién del material y el equipamiento
especifico del departamento.

Deteccidn de desviaciones del plan de trabajo y aplicacién de
estrategias y medidas correctivas.

06/Mar/2026

Actual

Junta de
Potable
Alcantarillado
Municipio
Irapuato

Agua

del
de

Jefe de Ventas

Incrementar la cobertura de los tres servicios basicos,
mediante la regularizacién e incorporacidn de usuarios al
padrén comercial del organismo.

Comercializar el agua tratada para usos industriales y servicio
de riego de dreas verdes fomentando el uso eficiente del
recurso hidrico y al impacto ambiental.

Dar seguimiento a tramites no concluidos para la

contratacién de nuevas incorporaciones al Organismo
operador.
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